
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ  

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД ТАГАНРОГ» 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ТАГАНРОГА 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

07.05.2014   № 119   г. Таганрог 

 

Об утверждении квалификационных 

требований для замещения должностей 

муниципальной службы отдела по военно-

мобилизационной работе Администрации 

города Таганрога 

 

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ 

«О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 5 Областного 

закона Ростовской области от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в 

Ростовской области»: 

 

1. Утвердить квалификационные требования для замещения должностей 

муниципальной службы отдела по военно-мобилизационной работе 

Администрации города Таганрога согласно приложению. 

2. Пресс-службе Администрации города Таганрога (Яковлева Т.Г.) 

обеспечить официальное опубликование настоящего распоряжения и 

представить информацию о его опубликовании в общий отдел Администрации 

города Таганрога. 

3. Общему отделу Администрации города Таганрога (Лунева Н.А.) 

обеспечить представление копии настоящего распоряжения и информации о его 

официальном опубликовании в Правительство Ростовской области в 

установленные сроки. 

4. Признать утратившим силу распоряжение Администрации города 

Таганрога от 28.02.2011 № 57 «Об утверждении квалификационных требований 

для замещения должностей муниципальной службы отдела по военно-

мобилизационной работе Администрации города Таганрога». 

5. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 

заместителя Главы Администрации города Таганрога-управляющего делами 

Забежайло А.Б. 

 

 

Мэр города Таганрога В.А. Прасолов 
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Приложение 

к распоряжению 

Администрации города Таганрога 

от 07.05.2014 № 119 

 

Квалификационные требования 

для замещения должностей муниципальной службы 

отдела по военно-мобилизационной работе Администрации города Таганрога 

 

Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

Начальник отдела 

по военно-

мобилизационной 

работе 

Администрации 

города Таганрога 

1. На должность начальника отдела назначается лицо, имеющее: 

1.1. Высшее образование. 

1.2. Стаж муниципальной или государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) не менее 

трех лет или стаж работы по специальности не менее четырех лет. 

2. Начальник отдела должен знать: 

Конституцию Российской Федерации; 

Федеральный Конституционный закон от 30.01.2002 № 1-ФКЗ «О военном положении»; 

Закон Российской Федерации от 21.07.1993 № 5485-1 «О государственной тайне»; 

Федеральный закон от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне»; 

Федеральный закон от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской 

Федерации»; 

Федеральный закон от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне»; 

Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации»; 

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления»; 

Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов»; 

Указ Президента Российской Федерации от 30.11.1995 № 1203 «Об утверждении Перечня сведений, отнесѐнных к 

государственной тайне»; 

Указ Президента Российской Федерации от 06.03.1997 № 188 «Об утверждении Перечня сведений конфиденциального 

характера»; 

Указ Президента Российской Федерации от 02.10.1998 № 1175 «Об утверждении Положения о военно-транспортной 

обязанности»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 04.09.1995 № 870 «Об утверждении Правил отнесения 

сведений, составляющих государственную тайну, к различным степеням секретности»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 05.01.2004 № 3-1 «Об утверждении инструкции по 

обеспечению режима секретности в Российской Федерации»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 11.11.2006 № 663 «Об утверждении Положения о призыве на 

военную службу граждан Российской Федерации»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении Положения о воинском 

учѐте»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке 

допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

Устав Ростовской области; 

Областной закон от 18.09.2006 № 540-ЗС «Об обращениях граждан»; 

Областной закон от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»; 

Устав муниципального образования «Город Таганрог»; 

постановление Администрации города Таганрога от 14.04.2010 № 1848 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов»; 

постановление Администрации города Таганрога от 19.12.2012 № 4549 «О представлении гражданами, 

претендующими на замещение муниципальной должности, должностей муниципальной службы в Администрации 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

города Таганрога, органах Администрации города Таганрога с правами юридического лица, лицом, замещающим 

муниципальную должность, и муниципальными служащими Администрации города Таганрога, органов Администрации 

города Таганрога с правами юридического лица сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 14.09.2009 № 133 «Об утверждении Порядка уведомления 

представителя работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 25.08.2010 № 152 «Об утверждении Правил внутреннего трудового 

распорядка Администрации города Таганрога»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 13.06.2013 № 192 «Об утверждении Регламента работы 

Администрации города Таганрога»; 

Положение об отделе по военно-мобилизационной работе Администрации г. Таганрога, утвержденное постановлением 

Администрации города Таганрога от 20.11.2012 № 17с. 

другие федеральные, областные, муниципальные нормативные правовые акты по направлению профессиональной 

деятельности. 

3. Начальник отдела должен иметь допуск к работе со сведениями, составляющими государственную тайну, по форме 2. 

4. Начальник отдела должен владеть профессиональными навыками:  

руководства подчиненным структурным подразделением; 

выполнения поставленных руководителем задач; 

оперативной реализации управленческих решений; 

взаимодействия с государственными органами, органами местного самоуправления и иными организациями; 

ведения деловых переговоров; 

планирования и организации работы; 

пользования оргтехникой и программными продуктами; 

систематического повышения профессиональных знаний; 

качественной подготовки соответствующих документов; 

применения специальных знаний в вопросах мобилизационной подготовки и обеспечения государственной тайны; 

аналитической работы; 

публичного выступления; 

стимулирования и мотивации деятельности подчиненных 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

Главный специалист 

отдела по военно-

мобилизационной 

работе  

Администрации 

города Таганрога 

1. На должность главного специалиста отдела назначается лицо, имеющее высшее образование. 

2. Главный специалист отдела должен знать: 

Конституцию Российской Федерации; 

Федеральный Конституционный закон от 30.01.2002 № 1-ФКЗ «О военном положении»; 

Закон Российской Федерации от 21.07.1993 № 5485-1 «О государственной тайне»; 

Федеральный закон от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне»; 

Федеральный закон от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской 

Федерации»; 

Федеральный закон от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне»; 

Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации»; 

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления»; 

Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов»; 

Указ Президента Российской Федерации от 30.11.1995 № 1203 «Об утверждении Перечня сведений, отнесѐнных к 

государственной тайне»; 

Указ Президента Российской Федерации от 06.03.1997 № 188 «Об утверждении Перечня сведений конфиденциального 

характера»; 

Указ Президента Российской Федерации от 02.10.1998 № 1175 «Об утверждении Положения о военно-транспортной 

обязанности»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 04.09.1995 № 870 «Об утверждении Правил отнесения 

сведений, составляющих государственную тайну, к различным степеням секретности»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 05.01.2004 № 3-1 «Об утверждении инструкции по 

обеспечению режима секретности в Российской Федерации»; 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

постановление Правительства Российской Федерации от 11.11.2006 № 663 «Об утверждении Положения о призыве на 

военную службу граждан Российской Федерации»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении Положения о воинском 

учѐте»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке 

допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

постановление межведомственной комиссии по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 

22.12.1999 № 144 «Об утверждении Инструкции по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан 

Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов 

исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и организациях»; 

Устав Ростовской области; 

Областной закон от 18.09.2006 № 540-ЗС «Об обращениях граждан»; 

Областной закон от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»; 

Устав муниципального образования «Город Таганрог»; 

постановление Администрации города Таганрога от 14.04.2010 № 1848 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов»; 

постановление Администрации города Таганрога от 19.12.2012 № 4549 «О представлении гражданами, 

претендующими на замещение муниципальной должности, должностей муниципальной службы в Администрации 

города Таганрога, органах Администрации города Таганрога с правами юридического лица, лицом, замещающим 

муниципальную должность, и муниципальными служащими Администрации города Таганрога, органов Администрации 

города Таганрога с правами юридического лица сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 14.09.2009 № 133 «Об утверждении Порядка уведомления 

представителя работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 25.08.2010 № 152 «Об утверждении Правил внутреннего трудового 

распорядка Администрации города Таганрога»; 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

распоряжение Администрации города Таганрога от 13.06.2013 № 192 «Об утверждении Регламента работы 

Администрации города Таганрога»; 

Положение об отделе по военно-мобилизационной работе Администрации г. Таганрога, утвержденное постановлением 
Администрации города Таганрога от 20.11.2012 № 17с. 

другие федеральные, областные, муниципальные нормативные правовые акты по направлению профессиональной 

деятельности. 

3. Главный специалист отдела должен иметь допуск к работе со сведениями, составляющими государственную тайну по 

форме 2. 

4. Главный специалист отдела должен владеть профессиональными навыками: 

работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения; 

подготовки проектов муниципальных правовых актов; 

выполнения поручений непосредственного руководителя; 

эффективного планирования рабочего (служебного) времени; 

использования опыта и мнения коллег; 

пользования оргтехникой и программными продуктами; 

делового письма; 

публичного выступления; 

применения специальных знаний в вопросах мобилизационной подготовки и обеспечения государственной тайны; 

аналитической работы 

Главный специалист 

отдела по военно-

мобилизационной 

работе  

Администрации 

города Таганрога 

1. На должность главного специалиста отдела назначается лицо, имеющее высшее образование. 

2. Главный специалист отдела должен знать: 

Конституцию Российской Федерации; 

Федеральный Конституционный закон от 30.01.2002 № 1-ФКЗ «О военном положении»; 

Закон Российской Федерации от 21.07.1993 № 5485-1 «О государственной тайне»; 

Федеральный закон от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне»; 

Федеральный закон от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской 

Федерации»; 

Федеральный закон от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне»; 

Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации»; 

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления»; 

Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов»; 

Указ Президента Российской Федерации от 30.11.1995 № 1203 «Об утверждении Перечня сведений, отнесѐнных к 

государственной тайне»; 

Указ Президента Российской Федерации от 06.03.1997 № 188 «Об утверждении Перечня сведений конфиденциального 

характера»; 

Указ Президента Российской Федерации от 02.10.1998 № 1175 «Об утверждении Положения о военно-транспортной 

обязанности»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 04.09.1995 № 870 «Об утверждении Правил отнесения 

сведений, составляющих государственную тайну, к различным степеням секретности»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 05.01.2004 № 3-1 «Об утверждении инструкции по 

обеспечению режима секретности в Российской Федерации»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 11.11.2006 № 663 «Об утверждении Положения о призыве на 

военную службу граждан Российской Федерации»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении Положения о воинском 

учѐте»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке 

допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

постановление межведомственной комиссии по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 

22.12.1999 № 144 «Об утверждении Инструкции по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов 

исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и организациях»; 

Устав Ростовской области; 

Областной закон от 18.09.2006 № 540-ЗС «Об обращениях граждан»; 

Областной закон от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»; 

Устав муниципального образования «Город Таганрог»; 

постановление Администрации города Таганрога от 14.04.2010 № 1848 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов»; 

постановление Администрации города Таганрога от 19.12.2012 № 4549 «О представлении гражданами, 

претендующими на замещение муниципальной должности, должностей муниципальной службы в Администрации 

города Таганрога, органах Администрации города Таганрога с правами юридического лица, лицом, замещающим 

муниципальную должность, и муниципальными служащими Администрации города Таганрога, органов Администрации 

города Таганрога с правами юридического лица сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 14.09.2009 № 133 «Об утверждении Порядка уведомления 

представителя работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 25.08.2010 № 152 «Об утверждении Правил внутреннего трудового 

распорядка Администрации города Таганрога»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 13.06.2013 № 192 «Об утверждении Регламента работы 

Администрации города Таганрога»; 

Положение об отделе по военно-мобилизационной работе Администрации г. Таганрога, утвержденное постановлением 

Администрации города Таганрога от 20.11.2012 № 17с. 

другие федеральные, областные, муниципальные нормативные правовые акты по направлению профессиональной 

деятельности. 

3. Главный специалист отдела должен иметь допуск к работе со сведениями, составляющими государственную тайну по 

форме 2. 

4. Главный специалист отдела должен владеть профессиональными навыками: 

работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения; 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

подготовки проектов муниципальных правовых актов; 

выполнения поручений непосредственного руководителя; 

эффективного планирования рабочего (служебного) времени; 

использования опыта и мнения коллег; 

пользования оргтехникой и программными продуктами; 

делового письма; 

публичного выступления; 

применения специальных знаний в вопросах мобилизационной подготовки и обеспечения государственной тайны; 

аналитической работы 

Ведущий 

специалист отдела 

по военно-

мобилизационной 

работе  

Администрации 

города Таганрога 

1.На должность ведущего специалиста отдела назначается лицо, имеющее высшее образование. 

2. Ведущий специалист отдела должен знать: 

Конституцию Российской Федерации; 

Федеральный конституционный закон от 30.01.2002 № 1-ФКЗ «О военном положении»; 

Федеральный закон от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской 

Федерации»; 

Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

Закон Российской Федерации от 21.07.1993 № 5485-1 «О государственной тайне»; 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления»; 

Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и 

проектов нормативных правовых актов»; 

Указ Президента Российской Федерации от 30.11.1995 № 1203 «Об утверждении Перечня сведений, отнесѐнных к 

государственной тайне»; 

Указ Президента Российской Федерации от 06.03.1997 № 188 «Об утверждении Перечня сведений конфиденциального 

характера»; 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

постановление Правительства Российской Федерации от 04.09.1995 № 870 «Об утверждении Правил отнесения 

сведений, составляющих государственную тайну, к различным степеням секретности»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 05.01.2004 № 3-1 «Об утверждении инструкции по 

обеспечению режима секретности в Российской Федерации»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении Положения о воинском 

учѐте»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке 

допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

постановление межведомственной комиссии по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, от 

22.12.1999 № 144 «Об утверждении Инструкции по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан 

Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органов 

исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и организациях»; 

Устав Ростовской области; 

Областной закон от 18.09.2006 № 540-ЗС «Об обращениях граждан»; 

Областной закон от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»; 

Устав муниципального образования «Город Таганрог»; 

постановление Администрации города Таганрога от 14.04.2010 № 1848 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов»; 

постановление Администрации города Таганрога от 19.12.2012 № 4549 «О представлении гражданами, 

претендующими на замещение муниципальной должности, должностей муниципальной службы в Администрации 

города Таганрога, органах Администрации города Таганрога с правами юридического лица, лицом, замещающим 

муниципальную должность, и муниципальными служащими Администрации города Таганрога, органов Администрации 

города Таганрога с правами юридического лица сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 14.09.2009 № 133 «Об утверждении Порядка уведомления 

представителя работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений»; 
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Наименование 

должности 

муниципальной 

службы 

Квалификационные требования 

распоряжение Администрации города Таганрога от 25.08.2010 № 152 «Об утверждении Правил внутреннего трудового 

распорядка Администрации города Таганрога»; 

распоряжение Администрации города Таганрога от 13.06.2013 № 192 «Об утверждении Регламента работы 

Администрации города Таганрога»; 

Положение об отделе по военно-мобилизационной работе Администрации г. Таганрога, утвержденное постановлением 

Администрации города Таганрога от 20.11.2012 № 17с. 

другие федеральные, областные, муниципальные нормативные правовые акты по направлению профессиональной 

деятельности. 

3. Ведущий специалист отдела должен иметь допуск к работе со сведениями, составляющими государственную тайну по 

форме 2. 

4. Ведущий специалист отдела должен владеть профессиональными навыками:  

работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения; 

подготовки проектов муниципальных правовых актов; 

выполнения поручений непосредственного руководителя; 

эффективного планирования рабочего (служебного) времени; 

использования опыта и мнения коллег; 

пользования оргтехникой и программными продуктами; 

делового письма; 

публичного выступления; 

применения специальных знаний в вопросах обеспечения государственной тайны; 

аналитической работы 

 

 

 

 

Заместитель Главы Администрации  

города Таганрога - управляющий делами         А.Б. Забежайло 
 


